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AVVISO PUBBLICO    

CANTIERE DI LAVORO OVER 58 – anno 2022 

In attuazione della DGR 45-8826 del 18.04.2019 - DD. n. 93 22/02/2022 del 20.08.2019 – 

DD. N. 429 del 04/08/2022  

  

  

Il Comune di Borgiallo attiverà un cantiere di lavoro per l’impiego di n. 1 persona disoccupata over 

58, priva di ammortizzatori sociali e con ridotte possibilità di reinserimento nel mercato del lavoro, 

che affiancherà il personale del comune nello svolgimento di attività temporanee o straordinarie 

per interventi nel campo dell’ambiente (manutenzione e pulizia aree verdi comunali, 

manutenzione delle strade comunali con pulizia cunette ed attraversamenti, manutenzione 

straordinaria della rete idrografica  minore, piccola manutenzione immobili comunali e relative 

pertinenze esterne).  

  

DURATA: (max) 260 giornate lavorative   - 25 ore settimanali – 5 ore al giorno  

INDENNITA’ CORRISPOSTA: euro 25,60 lordi per ogni giornata di effettiva presenza  

DESTINATARI:   

  

E’ indetta una chiamata con selezione pubblica mediante avviso per l’inserimento di 1 persona 

presso il comune di Borgiallo con i seguenti requisiti, maturati all’atto della convocazione presso 

il Comune di Borgiallo:   

  

 aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici;  

 essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti  

la data di presentazione della domanda;  

 essere disoccupati ai sensi del D.lgs. 150/20151 e iscritti presso il Centro per l’Impiego di 

Cuorgnè;  

 non essere percettori di ammortizzatori sociali;  

 

Avranno la priorità i residenti presso il comune sede di cantiere o in subordine presso gli altri 

comuni della Valle Sacra o in ulteriore subordine presso i comuni che fanno riferimento al CPI di 

Cuorgnè.  

 

LE PERSONE INTERESSATE DOVRANNO PRESENTARSI PERSONALMENTE  PRESSO GLI UFFICI DEL 

COMUNE DI BORGIALLO, VIA CIGLIANA 1   

                                    GIOVEDI’ 12/10/2023  ALLE ORE 9:00 
 con la seguente documentazione:  

• documento di identità in corso di validità  

• codice fiscale  

• estratto contributivo INPS aggiornato (in visione) 
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La mancanza di puntualità o l’assenza della documentazione predetta causerà l’esclusione dal 

Cantiere . Saranno inoltre esclusi coloro che formuleranno dichiarazioni non veritiere, fatte salve 

le eventuali conseguenze penali previste dalla vigente normativa. Non è consentita la 

partecipazione di coloro che sono stati esclusi da un precedente cantiere per motivi disciplinari.  

 

I criteri per stabilire le priorità nelle graduatorie sono i seguenti:  

   

• Residenza presso il Comune sede di cantiere o in subordine presso gli altri comuni della Valle 

Sacra o in ulteriore subordine presso i comuni che fanno riferimento al CPI di Cuorgnè;  

• Età anagrafica;  

• Anzianità contributiva previdenziale certificata (estratto contributivo INPS).  

  

Nel caso di presenza di un numero di candidati superiori al numero dei posti disponibili, i soggetti 

interessati e in possesso dei requisiti svolgeranno un colloquio presso il Comune di Borgiallo in cui 

verrà valutata la capacità del lavoratore ad operare in sicurezza e l’idoneità a svolgere la 

mansione.   

  

Il Comune di Borgiallo provvederà ad informare tempestivamente l’interessato sull’esatta data di 

inizio del cantiere.   

  

Durante lo svolgimento del cantiere è prevista la partecipazione obbligatoria del lavoratore alle 

attività formative previste dalla legge.   

  

Al lavoratore verranno versati i contributi previsti dalla legge.  

  

Per gli aspetti non espressamente descritti si rimanda alla normativa vigente, alle DD. n.  

93 del 22/02/2022 e DD. N. 429 del 04/08/2022 Regione Piemonte e a quanto previsto dal verbale 

d’intesa tra Regione Piemonte e Agenzia Piemonte Lavoro con le OO.SS. di cui alla D.G.R. n 13-

2910 del 15/02/2016 Allegato 1.  

  

  

Informazioni:   Mariagrazia Nemour - Comune di Borgiallo -  0124.690001 

   

  

  

Borgiallo, 6/10/2023 

  

       Il Responsabile del Servizio 

           f.to Francesca CARGNELLO  

 


